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3. Vorbereiten der betrieblichen

Grundbildung und Integration

3.2. Planen der betrieblichen

Grundbildung

Beispiel: Individueller Bildungsplan

Name Berufsbildner/in
Vorname Berufliche Grundbildung von bis
1. Lehrjahr
1. Semester 2. Semester
August September Oktober November Dezember Januar Februar Marz April Mai Juni Juli
\ \ B \ B [ [ |
Ferien Ferien Ferien Ferien Ferien Ferien
‘ ‘ iK-Fenster im 2. Semester (4 Tage)
Teil 1 | [ [ [ 1 L]
\ Teil 2 [ ]

Teil 3 ||

2. Lehrjahr
3. Semester 4. Semester
August September Oktober November Dezember Januar Februar Mérz April Mai Juni Juli
\ \ \ B \ = IR
Ferien Ferien Ferien Ferien Ferien Ferien
\
UK-Fenster im 3. Semester (4 Tage)
[ T [ [ [ 1 \
Teil 4 Teil 5 H Teil 6 H
I I B N B \ I O I I O B B
3. Lehrjahr
5. Semester
August September Oktober November Dezember Januar Februar Mérz April Mai Juni Juli
\ \ [ ] B \ [ ] [ [ ] [T B [ [ ]
Ferien Ferien Ferien Ferien Ferien Ferien
| I

iK-Fenster im 5. Sem. (2 Tage)

\
Teil 7 H
L]

- Einfuhrungstage, Vorbereitung fiir die Schule

Definierte Zeitfenster der
Uberbetrieblichen Kurse

Ferienzeit, Urlaubsgesuche
min. 2 Monate im voraus stellen

Zeitfenster fiir die Leistungsziele

Teil 1 Leistungsziele 1.1,1.2,1.3, 1.4
Teil 2 Leistungsziele 2.1, 2.2, 2.3, 2.4

Teil 3 usw. siehe Leistungsziel-Liste

Prufungsvorbereitung

- Besprechungen, Standortbestimmungen,
Lerndokumentation. Terminanfrage durch
lernende Person oder Berufsbildner/in

E Besprechung Bildungsbericht
Berufsbildner/in und lernende Person

Abschlusspriifung
Priifungsvorbereitung

Jeweils Freitag von 08.00 bis 09.00 Uhr. In Eigen-

verantwortung. Méglichkeit des selbststandigen
Lernens im Betrieb. Gilt als Arbeitszeit.
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