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Projektauftrag
	Projekt

	Lernende/r
	

	Fachliche Projektbegleitung
	

	Projektname
	

	Ausgangslage
	

	Projektziel/e
(konkreter Nutzen für den Betrieb)
	

	Konkrete Ergebnisse

(müssen messbar oder beobachtbar sein)
	

	Start und Ende des Projekts
	

	Projektbearbeitungszeiten
	

	Reservezeit
	

	Materielle Ressourcen
	

	Finanzielle Ressourcen
	

	Beteiligte Lernorte
	

	Beteiligte Personen
	

	Grobplanung


	Bis wann?


	Was?



	Meilensteine / Zwischenergebnisse
(mit Berufsbildner/in besprechen)
	Wann?


	Was?



	Protokollierung der Projektarbeit
	

	Bewertungskriterien
	

	Publikation
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